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PROGRAMA MARCO PARA LA CIUDAD DE TOLEDO

1. POLITICA INSTITUCIONAL

1.1. Estabilidad Institucional:

Se realizard para favorecer el correcto funcionamiento y para garantizar
la estabilidad del Ayuntamiento, para lo cual se respetaran todos los
acuerdos adoptados por el Pleno Municipal desde la fecha de constitucion
de la actual Corporacién. Quedando exceptuado de este principio, los
acuerdos que se. refieren a la organizacién- de los servicios, y a su
reestructuracién. primando esos cambios los acuerdos que beneficien a
una mayor eficacia en favor del ciudadano.

1.2. Reglamento Propio: e
- Se procederd de manera mmedjata a !a efaboraddn y en su caso
,ﬁctuahz dsgdn del ég!amento Orgénico -del Ayuntamiento -de- Toledo,

“recabande la infofmacion y la colaboracién de.los funcionaries,.y de los
yndigai‘os 4 _.3, =
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1.3, :Part;crpac;én Ciwadanh -

Se promoveréﬁ desde Ja Admfmstracrén Mumcipﬂ! los cauces que
permitan canalizar debidamente las inquietudes de los ciudadanos,
individualmente o mediante asociaciones ciudadanas, elaborando y en su
caso mejorando el registro municipal de las mismas.
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1.4. Ley Municipal de Turismo:

En la elaboracién de la Ley Municipal de Turismo se reconocerd la especial
colaboracién de este Ayuntamiento: Como. aEPECtOS pnnc;‘pa.'es de esta
Ley debemnrrefﬁgeme los siguientes:

Z1. La defensa de la Identidad de la Ciudad de Tofedo, en funcién de
la proteccién y conservacién con realismo y rigor histérico, sus
tradiciones y costumbres.

1.4.2. Ordenacién de las relaciones de la Ciudad de Toledo con la
Administracién Central y con sus érganos de gobierno, as/ como
con la Comunidad de Castilla-La Mancha desde su cualidad y
condicién de Ciudad Imperial con expreso reconocimiento.de los
gastos que ocasione su relacién directa con la promocién del
Turismo.

1.4.3. Participacién de la Ciudad de Toledo en las decisiones que afecten
como lugar de referencia cultural por sus caracteristicas histéricas
y de proximidad a Madrid.



1.4.4. Reconocimiento de las singularidades fiscales que imponen o que
se deriven de sus caracteristicas Turisticas e Histdricas.

1.4.5. Creacién de la figura municipal de “COMERCIO COLABORADOR
TURISTICO”. Con ayudas por parte del Ayuntamiento para la
modernizacién del actual equipamiento.

1.5. Politica Cultural:
Modernizar el actual equipamiento cultural, coordinando Estado,
Comunidad y Ayuntamiento elevando el nivel de oferta a la ciudad de
Toledo de las distintas formas de expresién de la Cultura y el Arte,
promoviendo desde el Area de Cultura Municipal el mantenimiento de
una amplia estructura cultural de cardcter permanente.

1.6. - Politica Institucional Internacional (CITIZENS-INTER-CIVITAS):
Potenciacion y ampliacion de intercambios entre las CIUDADES
HERMANAS DE LOS CINCO CONTINENTES, en lo relative-a-Cultura,
‘"Educaaén, Mdsica, Arte, Tecnologia, Investigacion yﬁesarroﬂo Turismo,
“etc. Creando una "FUNDACION INSTITUCIONAL MUNICIPAL DE TOLEDO
j:omo efe‘#xpfo a segurr‘ de 'UNfdﬁ UNIVERSA& DE LQS CIUDADANOS Y
::,'.OS PUEBLOS”. : : =)

2. POLITICA ADMINETRAWA

2.1. Mérito y Capacidad:

El acceso y la promocién dentro de la funcién publica se ajustaré a los
principios constitucionales de mérito y capacidad.
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Se tendrd como criterio a tener en cuenta como prioritario la
profesionalizacién de la funcién, publica, evitando su actual politizacién,
sin peqmc:ader 1a permanencia con caracter ‘excepcional del personal
< ngﬂiél necesario, atendiendo a la singular condicién de les. distintos
&% servicios municipales, procurando en la medida de los posible- la

supervision con voz y sin voto de los representantes de los sindicatos

mayoritarios en la seleccién de este personal.

2.2. Transparencia:
La Transparencia se constituye como elemento fundamental para la
contratacién de obras, servicios y suministros, para lo que se potehcigré.
2.2.1. El registro publico de concesionarios y proveedores.

2.2.2. Dotar de medios a la Secretaria General, Intervencién y
Depositaria, al objeto de darle la eficacia necesaria para un mejor
cumplimiento de sus funciones.




2.3.

2.2.3. El acceso pdbﬁ'co a la documentacién administrativa que facilite el
conocimiento y la informacion sobre el estado de la gestion
municipal.

2.2.4. Se crearia la Comisién Especial de Cuentas y la Comisién de
Vigilancia de la Contratacion.

Descentralizacion:

Para garantizar la mayor eficacia de la descentralizacion se dotaria a las
Juntas Municipales de Distrito de los medios personales y materiales
precisos. Asimismo, y con la finalidad de garantizar a los vecinos su
igualdad de trato en relacién con los distintos servicios que se prestan por
las Juntas de Distrito, se establecerd la coordinacién entre las mismas,
aplicando las medidas correctoras necesarias para unificar los criterios de
eficacia y de ahorro necesarios.

3. POLITICA PRESUPUESTARIA

3.1

3.2

Austeridad: ESISSTS SIS

~La politica de Au. ad en los gastos corrientes serd la premisa y nuestro

;:grmapal gbjetivo rd la contend?n del gasto publico como ejemplo de
na buena gestiéh, para lo que se estudiardn.las medidas mds-eficaces

para:sﬁﬁphf:car en lo ésrbfe la censecucrdn de un ahorro efectivo de la

ﬂdnﬂmstrac:dn_ﬁ\lun al que,—a en la ac@ahdaﬁ estd en exceso

‘ifburocratfzada ? = e :,
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'Se estudiardn’y en su caso, se revisa}én los crrterios que inspiran la
creacién de Organismos Auténomos y Empresas Municipales.

Se racionalizard, gradualmente, el uso de los edificios municipales con
fines administrativos, procurando una agrupacion por actividades para su
dignificacién y mejora funcional.

Prioridad de los-social:

La Corporacién “Municipal desarrollard la méxima presién ante la
Co_mun!ﬂ de Castilla La Mancha y el Gobierno de la Nacfdn—para mejorar

h,."fV' modernizar los servicios de Sanidad, Educacién, Cultura y Administracién

de Justicia.

Son objetivos prioritarios el fomento del empleo y la lucha contra las
drogas y la marginacién social.

Se potenciard -y se impulsaré el incremento de -las .asignaciones
presupuestarias revisandose en su caso y mejorando los programas de
Servicios Sociales.

Se organizard eficazmente los servicios de atencién al comercio as/
como los de informacién de los consumidores en consonancia con la LEY
DE TURISMO, potenciando desde la Corporacién Municipal cualquier
iniciativa que tenga objeto la calidad de los productos o cualesquiera que
puedan ser indicativos de denominacién de origen de nuestra tierra.



3.3. Medicina preventiva:

Se dotard a la Sanidad Municipal de auténticos Servicios de Higiene y
Salud Publica, facilitando y generalizando su utilizacién para conseguir
una medicina preventiva de calidad al servicio y al alcance de todos los
ciudadanos, asi mismo se creard los servicios necesarios para la atencién
durante el horario escolar de nuestro municipio de los accidentes que se
produzcan en los centros escolares. Asi como la organizacién de una “red
de alerta y evacuacién ripida para las emergencias” en
colaboracién con el profesorado y la Policia Municipal de Menores.

3.4.. Fomento del empleo:
La organizacién de la estructura de gasto municipal se dirigird a la
limitacién de los de cardcter consultivo, con especial atencion a una
politica de inversiones que fomente la generacién de empleo.

Se incentivard el desarrollo de iniciativas y actividades que en el dmbito
_}:mﬁlcfpaf generen trabajo, impulsando mediante me,p‘rdas‘ﬁsv:afes y de
_apoyo a la consecu n de la mstalac:én de nuevas empresas
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e reformard la formacién de la Pohcr’af‘t’bﬁf dotén@fa de-un-cardcter
'?ntegra;' dirigida a conseguir una Pohcfa polivalente.

Se reestructurardn las funciones del cuerpo de Policfa Local desde su
consideracién como cuerpo de agentes de la autoridad al servicio del
ciudadano, priorizando las mismas en la lucha contra la inseguridad
ciudadana y en la solucién de los problemas derivados del trdfico de
nuestra ciudad, rewtahzando la accién mejorando y creando en su caso las
Sub-Jefaturas » Tréfico, Seguridad, Ecologla | @y Menores,

icla de Barrio: B

La policla de barrio se configurard como Policia de cardcter prevent-ﬁ?o,
caracterizdndose por su proximidad al vecino, basando principalmente su
intervencién en los problemas de orientacion y-ayuda, en coordinacién
con la policfa de proximidad. :

4.3. Seguridad coordinada: e

Se potenciard una adecuada y eficaz colaboracién y coordinaci&h“de la
Policla Local con los demds Cuerpos y Fuerzas de Seguridad del Estado.

Se impulsard desde el dambito municipal la efectiva puesta en
funcionamiento de la Junta Local de Seguridad y de las Comisiones de
Seguridad de los Distritos.



4.4.

4.5.

Prevencién y Proteccién Civil:

Se promoverd en colaboracién con las Administraciones Autondmica y
Estatal, la elaboracién del adecuado Plan de Prevencién y Proteccién Civil
de Toledo.

Se acometerd la modernizacién de los actuales parques de bomberos, asf
como la mejor adecuacién de estos servicios a las necesidades urbanisticas
de la ciudad, y se creara la Asociacion de cardcter municipal de “Bomberos
voluntarios”.

Policia Local. (Unidad de Menores):

Se creara dentro del Cuerpo de la Policia Local del Ayuntamiento de
Toledo, con el fin de prevenir, proteger y promocionar a los menores
dentro del término municipal de la ciudad de Toledo, la “Patrulla de
Ayuda a los Nifios”, es el “PROYECTO ESTRELLA DE NUESTRO PROGRAMA
PARA EL AYUNTAMIENTO DE TOLEDO”, con su puesta en practica
~i:u't‘e‘té‘mfen'lt:vs camaﬁr las actitudes "y planteamientos de 1a  sociedad
“espafiola desde Toledo, intentando ser un modelo a‘imitar por TODOS
“f‘j.OSAYU AMIENTOS DE ESPAﬁAqgcomo camino, parala formacién de los
futuros dadanos del siglo XXI,. implicando gesde el Ayuntam:ento a
todala soc:eda influir posmvamante en el cambio naﬁesano de hacer un
gnundo maéas sol lario con guestra hfa?.—'%‘“ . | i

t
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La Unidad de Menores, estard formada por Policias Locales de Elite, con
caracteristicas, actitudes y conocimiento que incidan en los aspectos de
prevencion, proteccion y promocién de menores y su problemética.

4.5.1. Dardn la imagen de una Policia al servicio de todos los ciudadanos,
yen espec:al de los nifios.

rén. las-entradas -y salidas=de: los recintos escolares, en
"oracrdn con Asociaciones que dentro de sus .fines incidan

~ prioritariamente los aspectos sociales y educativos. .

4.5.3. Trasladardn menores en situacién de riesgo social, comprobaran los
casos graves de no asistencia obligatoria a los centros escolares en
colaboracién con los Maestros, Asociaciones-de Padres, Servicios
Sociales, etc.

Prevencién especializada y deteccién de los casos de mendicidad
infantil, explotacién de menores, y en general intervendrdn_en
todos los aspectos que puedan influir negativamente en los
menores.

4.5.5. Se creard una Asociacién Local de colaboradores de la “PATRULLA
DE AYUDA A LOS NINOS™.



4.5.6. Se creard una Entidad Municipal de colaboracién con asociaciones
locales de “Radio-Aficionados” de la Banda Ciudadana (27 MHZ),
como forma de implicar a la sociedad en la Institucién Municipal.

5. POLICIA DE TRAFICO

1.

~ “puntos negros = en el término municipal.

ransportl Pablica] 3

 Se a%tarén IEE as:&acrones p}‘esupuestarms dmﬂﬁas al incremento

Actuaciones Urbanisticas:

Se procedera a la revisién de los criterios e insuficiencias que en el Plan
General de Ordenacién Urbana de Toledo que no se tomaron en
consideracion y son determinantes de las deficiencias de la situaciéon que
incide negativamente en la circulacién de Toledo.

Se aceleraran y ampliaran los programas encaminados a dar solucién a los
accesos a la ciudad asi como una racionalizacion de los criterios de eficacia
en las zonas de aparcamiento.

Se actualizaréd y ampliard el vigente convenio entre el Ministerio de
Fomento Comunidad y Ayuntamiento de Toledo.

sroceders a la gféborac;dn de “un"plan para la eﬂmmarrm‘" de los

ﬂ‘i_t.il'l;

s

el transporte phbhcé y a desaﬁoﬂar me;qﬁs de 1§s infraestructuras

“urbanas. E Y P

'Se impulsara el desarroﬂo de una po!!tica que mejore sustancialmente y
~ haga atractivo para el ciudadano el transporte colectivo.

En colaboracién con el Consorcio Regional de Transporte se adoptardn
bonificaciones progresivas que permitan avanzar hacia la gradual
implantacién de la gratuidad del transporte publico colectivo para
mayores de sesenta y cinco afios, jévenes de dieciseis a veintiun afios y

parados sin subsidio-de-‘desempleo. ==

err& la instalacién de APARCAMIENTOS: 'DISUASORIOS

5.3.

IGILADOS en los principales accesos a Toledo debidamente conectados
con el transporte publico.

SE TRIPLICARA EL_NUMERO DE PLAZAS DE APARCAMIENTO PARA
MINUSVALIDOS, y se sefalizarén convenientemente para facilitarles su
desplazamiento, en especial los fines de semana, se-creardn plazas
debidamente sefializadas para los visitantes de la ciudad, -los cuales
durante los restantes dia se empleardn como PLAZAS DE RESERVA
MUNICIPAL DE EMERGENCIA.

Medidas normativas:

Se simplificardn y coordinarén las distintas disposiciones y normas que
inciden en el trdfico de Toledo, sin perjuicio de garantizar la defensa, que
en todo caso, le corresponde a los ciudadanos frente a la Administracion.




5.4.

La Policia Local, prestard especial atencién a la regulacién del tréfico,
primando las actuaciones de cardcter funcional e informativo sobre las
sancionadoras.

Se fomentard el respeto a las normas de trdfico y a la autodisciplina como
elementos imprescindible para mejorar la situacién actual, recabando la
colaboracién activa de los conductores y peatones.

Informatizacion de los servicios:

Se completara el actual sistema de informatizacién de los distintos
servicios municipales relaciondndolos con la ordenacién de la circulacién y
el transporte del municipio.

6. POLITICA DE URBANISMO

6:1.

6.2.

Primacia de lo social:

Las actuaciones en Materia de Urbanismo -irén dirigidas a dar
cumplimiento a los objetivos que establece el Articulo 47 de la

__.Consf'fucrdn Espaﬁa{é y desarroﬂo Autonﬁmrco en materia ) de urbanismo,

,Mwenda ysuefo ;
33.' desarm“ﬂo de ia politica urbémst:ca mumc:pal se organizard y se

:e;ecutaré con arreglo aﬁns s:gu:erﬁes prmcrpro és.'cos.

;!5 1.1.-El contegldo soc:af pnmarisobre éximaj/ rapida obtencién
de ganancias especufatwas: E =

6.1.2. Prevalecerén los criterios de reparto y redistribucién de los
beneficios y plusvalias que generen las actuaciones urbanisticas
entre los ciudadanos de Toledo.

Coordinacion metropolitana:

Se planificara la adopcién de criterios Unicos en la toma de acuerdos
urbanisticos entre.el Ayuntamiento de Toledo, la Comunidad de Castilla-
La Mancha y la Administracién del Estado, que afecten al drea

= Amé'i'ropohtana sin perjuicio del respeto a las competencias- que. la

6.3.

legislacién atribuye a cada Administracién.

Viviendas sociales:

El objetivo prioritario de la accion del gobierno municipal serd la
promocién y ejecucion de un plan de viviendas sociales en_colaboracién
con los promotores publicos y privados revisando y mejorando-los planes
actualmente en marcha por si son susceptibles de mejora, respetando en
cualquier caso los criterios adoptados hasta la fecha.

La adjudicacién de viviendas sociales se llevard a cabo con absoluta
claridad y transparencia y potenciando desde el ayuntamiento el
conocimiento de las distintas promociones que se desarrollen en cada
Zona, Barrio o Distrito.



El Ayuntamiento mantendrd y fomentard las reservas y mecanismos de
obtencién de suelo para la construccién de viviendas de protecciéon
oficial.

6.4. Participacion vecinal:

Se establecerdn los mecanismos oportunos capaces de agilizar y potenciar
los niveles de informacién a las Juntas Municipales de Distrito,
promoviendo desde el Ayuntamiento la participacion vecinal en los
asuntos gue por su interés sean susceptibles de mejora por parte de los
vecinos con sus aportaciones y sugerencias.

6.5.. Plan ecolégico:

Se elaborard y en su caso se revisard un plan ecoldgico de la ciudad con la
finalidad de preservar el medio ambiente urbano, contando para su
ejecucion con las aportaciones de los ciudadanos y de las asociaciones.
Potenciacién de la “PATRULLA VERDE ECOLOGICA” de la Policia Local.

«tUALQU;gR clup, SDANO 6) CIUQADANA DE TOLEQO QUE QUIERAN
PORTAR: SU MEJOR ,IDEA PARA NUESTRA, CIUDAD EL “PARTIDO

pEMOtRATA ESPANQQ PADE”- LE CONSIDERA s:u CANDIDATO Y
ONCEJAL NUMERO" 26 (EL C’*BNCEJAL ms IWORTANTE ES EL

%.'UDADANO DE TOLEDO), -~_¢ — -3 e

ANGEL ROSA GOMEZ TE ESPERA EN EL AYUNTAMIENTO CON TU
PROPUESTA PARA NUESTRA CIUDAD EL PROXIMO DIA 14 DE JUNIO DE
1999 A LAS 8 DE LA MANANA...CON LAS PUERTAS DE TU AYUNTAMIENTO
SIEMPRE ABIERTAS.

“MS’E "PRIMER CIL CFUDADANO EN 2 AYUDAR A TOLEDO

‘;_-‘_#"";-P CON TU PROPUESTA" B

TENGO CONFIANZA EN Ml GENTE...PORQUE SOY GENTE...
GENTE TOLEDANA...POR TOLEDO...Y A TU LADO.

ANGEL ROSA GOMEZ
(c) PADE/TOLEDO.1999
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